
M E S E   D I  FEBBRAIO 2017

SERVIZI N. Dip. gg. lavorativi  gg. di assenze % %
nel mese  nel mese  (1) assenze presenze

SEGRETERIA E SERVIZI ALLA 
PERSONA 5 100 7 7,00 93,00
VIGILANZA 1 20 5 25,00 75,00
FINANZIARIO 1 20 3 15,00 85,00
DIP IN ASPETTATIVA SINDACALE 1 20 20 100,00 0,00
TECNICO 5 87 23 26,44 73,56
CULTURA E SPORT 1 20 0 0,00 100,00
TOTALE 14

(1) Assenze per: malattia, infortuni, ferie, permessi e scioperi

gg lavorativi nel mese febbraio 2017 = 20 gg. 


