COMUNE DI TURRIACO
Provincia di Gorizia

STATUTO
COMUNALE

Testo risultante a seguito delle modifiche appertain le deliberazioni consiliari:
-n. 70 del 27.12.1999;

- n. 7 del 16.02.2001,

- n. 4 del 29 gennaio 2001;

- n. 9 del 9 marzo 2015



TITOLO I Disposizioni generali
Art. 1 Autonomia del Comune. Finalita

[. I Comune di Turriaco (Gorizia) € I'Ente Locakutonomo che
rappresenta la propria comunita, ne cura gli is&re ne promuove lo
sviluppo ed il progresso civile, sociale ed ecoremnin coerenza con gli
ideali dell'ltalia democratica naia con il movimentunitario di
liberazione, nel rispetto dei principi della Castibne e delle leggi dello
Stato, della Regione e dei presente dello Statuto.

2. Il Comune di Turriaco ispira la propria azionk gincipio di
autonomia ed agli ideali di democrazia, solidarietéaivile convivenza
ed a criteri di imparzialita, trasparenza, effidare pubblicita.

3. I Comune ha autonomia statutaria, organizzatvdinanziaria
nell'ambito delle leggi emanate dallo Stato e dmrdinamento della
finanza locale.

4. Il Comune di Turriaco ricerca e favorisce rappdr amicizia e di
collaborazione anche con gli altri Enti Locali, cencomunita vicine e
con le realta territoriali che si ispirano ai medesdeali.

5. I Comune di Turriaco partecigl’Accordo Programmatico per la
Citta Mandamento della Sinistra Isonzal fine di promuovere il
coordinato sviluppo del territorio dei comuni parpanti.

Art. 2 Sede, territorio, stemma e gonfalone
[. I Comune ha sede legale nel centro abitato wiiridico in piazza
Liberta. Il territorio comunale confina con i Comudi S.Canzian

d'lsonzo, Fiumicello, Ruda, S.Pier d'isonzo.

2. Il Comune ha un proprio stemma ed un propriofgjone che sono
guelli storicamente in uso.

3. La giunta puo autorizzare I'uso e la riprodueiatello stemma del
comune per fini non istituzionali soltanto ove ssiss un pubblico
interesse.

Art. 3 Pari dignita

[. I Comune di Turriaco garantisce a chi risiedeapera sul territorio
comunale pari dignita senza distinzione di sessgué, razza, religione,
nazionalita, opinioni politiche, condizioni perstirasociali.

Art. 4 Pari opportunita



[. I Comune di Turriaco adotta le misure necessarivalorizzare la
presenza ed i contributi specifici delle donne anedbllettivita ed a
rimuovere gli ostacoli che possono costituire distrazioni nei loro
confronti.

A tale scopo provvede mediante listituzione, anehdivello sovra
comunale, di una Commissione per le pari opporudisciplinata da
apposito Regolamento.

Art. 5 Tutela dell'infanzia, dei disabili e degli enarginati

[. I Comune di Turriaco assume la tutela dei dintell'infanzia, dei
disabili e degli emarginati come elemento di rifegnto della propria
azione amministrativa anche attraverso l'adesiosygeaifiche "carte dei
diritti"

Art. 6 Tutela della persona e della famiglia

I. I Comune di Turriaco riconosce il ruolo dellarpona e della famiglia
nella comunita predisponendo, nell'ambito dellepge attribuzioni,
idonei strumenti di tutela.

Art. 7 Tutela degli animali

[. I Comune promuove idonee iniziative per diffemd tra i cittadini il
rispetto degli animali.

Art. 8 Funzioni

[. I Comune é titolare di funzioni e poteri propi settori organici dei
servizi sociali, dell'assetto ed utilizzazione tritorio e dello sviluppo
economico che esercita nel rispetto delle caratiehe etniche e
culturali garantendo la partecipazione dei cittadile scelte politiche ed
all'attivitd amministrativa.

2. Esercita altresi le funzioni attribuite o delegdalle leggi statali e
regionali.

Art. 9 Programmazione economica, sociale e territoale

I. li Comune concorre, in modo autonomo, alla deteazione degli
obiettivi contenuti nei piani e programmi dello Btadella Regione e
della Provincia e provvede per quanto di competea#la loro
specificazione e attuazione adottando il metoddi estgumenti della
programmazione e cooperazione per la realizzazideke proprie
finalita.

Art. 10 Esercizio di funzioni statali



[. I Comune gestisce i servizi elettorali, di arefg, di stato civile, di
statistica, di leva militare nonché gli ulteriorérsizi di competenze
statale affidatigli dalle leggi secondo i rappditianziari e le risorse
assicurate.

2. Le relative funzioni sono esercitate dal Sindgoale Ufficiale di
Governo.

TITOLO Il ORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Art. 11 Organi dei Comune

I. Sono organi del Comune il Consiglio, la GiunthileSindaco.

CAPO | CONSIGLIO COMUNALE

Art. 12 Attribuzioni dei Consiglio comunale

I. I Consiglio comunale é I'Organo di indirizzoj drganizzazione
fondamentale e di controllo politico amministrativo

2. Adempie alle proprie funzioni, specificatameatidatagli dalle leggi
statali e regionali, mediante provvedimenti amntratsvi di indirizzo a
carattere generale.

3. L'esercizio della potesta e delle funzioni clasinon puo essere
delegato.

4. L'elezione, la composizione e la durata in eardei Consiglio
comunale sono regolate dalla legge.

5. Il Consiglio comunale ha competenza limitatareesit seguenti atti
fondamentali:

a) gli statuti dellEnte e delle Aziende speciali, ied®lamenti,
I'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

b) i programmi, le relazioni previsionali e programiolag, i piani
finanziari, i programmi triennali e I'elenco annealei lavori pubblicii
bilanci annuali e pluriennali e le relative var@ai che non consistano
semplicemente in prelievi dai fondi di riservaonti consuntivi, i piani
territoriali e urbanistici, i programmi annuali éupennali per la loro
attuazione, le eventuali deroghe ad esse; i pdeerendere nelle dette
materie; le proposte da presentare alla Provindiafird della



programmazione economica, territoriale ed ambiendalla Regione ai
sensi dell'art. 15 della legge 8 giugno 1990 n; 142

c) le convenzioni con altri Comuni e quelle tr&dmune e la Provincia,
la costituzione e la modificazione di forme assbog

d) listituzione, i compiti e le norme sul funzamento degli organismi
di decentramento e di partecipazione;

e) l'assunzione diretta dei pubblici servizi, ¢astituzione di istituzioni e
di aziende speciali, la concessione dei pubbliciizg la partecipazione
dell'Ente Locale a societa di capitali, I'affidarteeni attivita o servizi
mediante convenzioni;

f) [listituzione e l'ordinamento dei tributi, lasdiplina generale delle
tariffe per la fruizione dei beni e dei servizi,

g) gliindirizzi da osservare da parte delle adeepubbliche e degli enti
dipendenti sovvenzionati o sottoposti a vigilanza;

h) la contrazione dei mutui non previsti espressam in atti
fondamentali del Consiglio Comunale I'emissione dei prestiti
obbligazionari;

i) le spese che impegnino i bilanci per gli esersuccessivi, escluse
guelle relative alle locazioni di immobili ed alBomministrazione e
fornitura di beni e servizi a carattere continuaitiv

[) gli acquisti e le alienazioni immobiliari, lelagive permute, gli appalti e
le concessioni che non siano previsti espressamerda#i fondamentali
dei Consiglio o che non ne costituiscano mera esace e che,
comunque, non rientrino nella ordinaria amministae di funzioni e
servizi di competenza della Giunta, dei Segretaurtd altri funzionari;

m) la definizione degli indirizzi per la nomina a Hesignazione dei
rappresentanti del Comune presso enti, aziendstidzioni, nonché la
nomina dei rappresentanti dei consiglio pressq aatende ed istituzioni
ad esso espressamente riservata dalla legge;

n) I'esame della condizione degli eletti alla carit Consigliere ed ogni
atto inerente alla loro posizione;

0) l'approvazione delle linee programmatiche delndao politico
amministrativo secondo la procedura di cui al ssse® articolo 17;

p) I'approvazione della mozione di sfiducia;

g) la ratifica dell'adesione dei Sindaco ad accalidprogramma che
comportino variazioni agli strumenti urbanisticiagprovazione di
progetti di opere pubbliche comportanti varianteamistica,

r) I'elezione dei revisore dei conti;

s) lindividuazione di indirizzi in ordine al coamdmento e alla
riorganizzazionedegli orari degli esercizi commerciali, dei servizi
pubblici nonché degli orari di apertura al pubblaegli uffici pubblici
periferici.

t) le deliberazioni in ordine ai diritti connesdiaapersonalita giuridica:
diritto al nome, allo stemma, al titolo di Cittd]aadenominazione di
Borgate e Frazioni, al conferimento della cittadirea onoraria, agli atti
di gemellaggio.



6. Le deliberazioni in ordine agli argomenti di @lipresente articolo
non possono essere adottate in via d'urgenzarlargi&ni dei Comune,
salvo quelle attinenti alla variazioni di bilandi@ sottoporre a ratifica
dei Consiglio nei sessanta giorni successivi, agkmnlecadenza.

7. 1l consiglio comunale, a maggioranza assoluiasdei membri, puo
istituire al proprio interno commissioni di indaginsull'attivita

dell'amministrazione. | poteri, la composizioneilddnzionamento delle
suddette commissioni sono disciplinate dal regol@meconsiliare

approvato a maggioranza assoluta, fermo restandbbligo di

attribuzione della presidenza delle stesse ad ppreaentante della
minoranza.

Art. 13 Funzionamento del Consiglio comunale

I. La prima adunanza dei Consiglio comunale e vear alla convalida
degli eletti.

2. Il Consiglio comunale & convocato dal Sindad® stabilisce anche
l'ordine dei giorno e la data di convocazione, @wviso scritto da
consegnarsi al domicilio almeno sette giorni pripex le sedute dei
bilancio e del conto consuntivo e per le altre sedumeno tre giorni
prima di quello stabilito.

3. In ogni caso il Sindaco provvede a riunire ilnSiglio in un termine
non superiore a 20 giorni, quando ne faccia ri¢hiasn quinto dei
consiglieri, inserendo all'ordine dei giorno le si@ni richieste.

4. In casi di urgenza, basta che l'avviso con iw@aklenco sia
consegnato 24 ore prima, ma in questo caso, odifiedgzione puo
essere differita al giorno seguente su richiestéa deaggioranza dei
presenti.

5. Il Consiglio comunale si riunisce, altresi attietiva dei Prefetto nei
casi previsti dalla legge e previa diffida.

6. Il Consiglio comunale si riunisce validamenta da presenza della
maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnatossia richiesta per
legge o per statuto una maggioranza speciale.

7. L'attivita dei Consiglio e disciplinata da apposRegolamento
comunale.

8. Nessuna deliberazione € valida se non ottienglggioranza assoluta
dei votanti, fatti salvi i casi in cui sia richiastuna maggioranza
gualificata e l'ipotesi in cui la legge prevedaréppresentanza della



minoranza, per i quali conseguono l'elezione colone riportano il
maggior numero di voti.

9. Le votazioni hanno luogo, di regola, con votdepa, salva diversa
motivata determinazione dei Consiglio.

10. Nel caso si debbano formulare valutazioni ereggamenti su
persone di cui si debba discutere collegialmehigesidente dispone la
trattazione dell'argomento in seduta segreta.

Art. 14 | Consiglieri comunali

|. Ciascun Consigliere comunale rappresenta la oi@udocale senza
vincolo di mandato ferme restando le responsabitite la legge
connette alla carica.

2. | Consiglieri comunali hanno il dovere di intenire alle sedute dei
Consiglio comunale e di partecipare ai lavori delemmissioni o
Comitati nei quali vengono nominati.

3. | Consiglieri comunali che non intervengono, pee sedute
consecutive ai lavori del consiglio comunale, segizstificato motivo,
sono dichiarati decaduti con deliberazione del ighioscomunale. In tali
casi il Sindaco, accertata I'assenza, provvede re damunicazione
all'interessato dell’avvio del procedimento per dachiarazione della
decadenza, assegnando allo stesso il termine dnigkD (venti)
dall'avvenuto awviso, per addurre le proprie gilisazioni al riguardo.
Scaduto tale termine il consiglio esamina le diicstzioni addotte e
delibera in ordine alla decadenza.

4. | Consiglieri esercitano il diritto di iniziawve di controllo su ogni
guestione sottoposta alla deliberazione del Capsigbmunale e
possono formulare interrogazioni, interpellanze ezioni secondo i
modi e le forme stabilite dal Regolamento. La rigpaall'interrogazione

e all'interpellanza & obbligatoria. Il sindaco o gbsessori delegati
rispondono entro trenta giorni.

5. Possono svolgere incarichi specifici e tempdrase diretta
attribuzione dei Sindaco in materie che rivestoadigolare rilevanza
per l'attivita delllEnte senza rilevanza esternaeadlusivamente ed
esclusivamente con finalita consultive.

6. Per l'espletamento dei loro mandato i Consigh@nno diritto di
ottenere dagli uffici dei Comune, nonché dalle Ade ed Enti
dipendenti dal medesimo, tutte le informazioni enlatizie in loro
possesso. Essi sono tenuti al segreto nei casiifispEmente
determinati dalla legge.



7. Possono promuovere la sottoposizione a contdbllegittimita degli
atti della Giunta ai sensi dell’art. 29, commaett.b della L.R. 49/1991.

8. | Consiglieri possono volontariamente astendedi votare tutte le
volte che lo reputino opportuno. Debbono astenmascasi previsti dalla

legge.

9. Le dimissioni dalla carica di consigliere sondirizzate al consiglio e
devono essere assunte al protocollo dell’ente ardihe temporale di
presentazione . Esse sono irrevocabili, non ndeessdi presa d'atto e
sono immediatamente efficaci. Il Consiglio deve gedere alla
surrogazione entro e non oltre dieci giorni dall@sentazione delle
dimissioni al protocollo dell’ente.

10. Il Consigliere che ha riportato piu volti al mento dell'elezione dei
Consiglio e il Consigliere anziano. In caso di fzadi voti riportati Si
considera "anziano" il piu anziano di eta.

11. Nel consiglio comunale il seggio che durantgihquennio rimanga
vacante per qualsiasi causa, anche se sopravveaugtribuito al
candidato che nella medesima lista segue immedgrtEml'ultimo
eletto.

12. Nel caso di sospensione di un consigliere atioti sensi dell'art.
15, comma 4-bis, della legge 19.3.90 n.55, comeifinatb dall'art. 1
della legge 18.1.1992 n.16, il consiglio comunald|a prima adunanza
successiva alla notifica dei provvedimento di saspge, procede alla
temporanea sostituzione affidando la supplenza I'psercizio delle
funzioni di consigliere al candidato della stesistalche ha riportato,
dopo gli eletti, il maggior numero di voti. La supepza ha termine con la
cessazione della sospensione. Qualora sopravvandachdenza si fa
luogo alla surrogazione a norma dei comma 10 a=iguite articolo”.

Art. 15 Gruppi consiliari

I. 1 Consiglieri comunali si costituiscono in gruggonsiliari composti, a
norma di regolamento, da uno o pit componenti.

2. Ai gruppi consiliari € assicurato quanto necesgzer l'esercizio delle
loro funzioni secondo l'indicazione della Confer@mizi Capigruppo, in
rapporto alla loro consistenza numerica e nel &rdeti fondi stabiliti nel
bilancio di previsione.

3. E'istituita la Conferenza dei Capigruppo, lefanzioni sono stabilite
dai Regolamento.



CAPO Il GIUNTA COMUNALE
Art. 16 Giunta comunale

I. La Giunta comunale € composta dal Sindaco ch@daiede a da un
numero di assessori, non superiore a quattro, redindal Sindaco.

2. Possono essere nominati anche assessori eskri@onsiglio
Comunale purché dotati dei requisiti di eleggibikt di compatibilita ed
in possesso di particolare competenza ed esperieiezaica,
amministrativa o professionale.

3. L'Assessore, non Consigliere, gode di tuttirittilio le prerogative
degli altri membri, per quanto concerne gli argothexttribuiti alla
Giunta Comunale, mentre per quelli di competenza @ensiglio
comunale, la sua partecipazione dovra limitarsa albla illustrazione
delle proposte con esclusione quindi dei dirittoato.

4. L'accertamento delle condizioni di eleggibiléacompatibilita sara
effettuato dal Consiglio Comunale al momento deltanunicazione
della nomina da parte dei sindaco.

5. Non possono far parte della giunta il coniugk, agcendenti, i
discendenti, i parenti ed affini fino al terzo gradei Sindaco. Gli stessi
Nnon possono essere nominati rappresentanti deim@mu

6. In conformita alle disposizione di legge, la moandegli assessori sara
effettuata privilegiando il principio della pari pgrtunita.

Art. 17 Nomina della Giunta e definizione delle liee
programmatiche di mandato.

l. Il sindaco nomina i componenti della giunta, ¢ta un vice sindaco, e
ne da comunicazione al consiglio nella prima sedutecessiva alle
elezioni.

2. Il sindaco pud revocare uno O piu assessori a@dmotivata
comunicazione al consiglio.

3. Entro il termine di 60 giorni dall’avvenuta comcazione al consiglio
della nomina della giunta, il Sindaco, sentito d¢ano esecutivo,
presenta al Consiglio, a mezzo di notifica a ciascamponente dello



stesso, le linee programmatiche relative alle azewh ai progetti da
realizzare durante il mandato politico amministati

4. Ciascun consigliere comunale ha diritto di weire nella
definizione delle linee programmatiche attraveraofdrmulazione di
emendamenti che dovranno essere presentati acptatalell’ente entro
quindici giorni dalla notifica di cui al comma pestente.

5 Il Consiglio comunale, appositamente convocata, dieci giorni
successivi alla scadenza del termine per la prazieme di emendamenti
discute ed approva le linee programmatiche ed godiremendamenti
presentati.

6. Con cadenza annuale e, precisamente, entrositd®mbre di ciascun
anno in coincidenza con la verifica dello stato attuazione dei
programmi, Consiglio verifica I'attuazione dellendie programmatiche
da parte del Sindaco e dei singoli assessori.

Art. 18 Competenze della Giunta.

|. La giunta collabora con il Sindaco nellAmmimgtione dei comune
ed opera attraverso deliberazioni collegiali.

2. La giunta compie gli atti di amministrazione al@n siano riservati
dalla legge al consiglio e che non rientrino nelkenpetenze, previste
dalla legge o dallo statuto, del sindaco, del dagreo dei responsabili
degli uffici o servizi; collabora con il sindaco Iregtuazione degli

indirizzi generali del consiglio; riferisce annuante al consiglio sulla
propria attivitd e svolge attivita propositiva eidipulso nei confronti

dello stesso.

3. In particolare compete alla giunta:

a) 'approvazione dei regolamenti sull’ordinamento ldagfici e dei
servizi, nel rispetto dei criteri generali fissddil consiglio;

b) la predisposizione dello schema di bilancio annwdlgrevisione,
della relazione previsionale e programmatica ébdahcio pluriennale;
c) I'approvazione del piano risorse ed obiettivi;

d) 'approvazione degli accordi di contrattazione deraa,;

e) 'approvazione dei progetti e dei programmi esagcuti

f) l'autorizzazione alla revoca, da parte del Sindat® direttore
generale;

g) l'accettazione o il rifiuto di lasciti o donazioni;

h) l'indirizzo in ordine alla concessione di sovvenwjo contributi,
sussidi e vantaggi economici di qualsiasi genestieo persone, qualora
trattasi di casi eccezionali non contemplati daglpositi regolamenti
comunali;

i) la promozione di azioni giudiziarie e la decisiotieresistere alle
azioni da altri proposte;



J) l'autorizzazione all'uso dello stemma del comune.

Art. 19 Organizzazione e funzionamento della Giunteomunale

I. La Giunta comunale si riunisce di norma unaa/gier settimana, a
giorno fisso senza necessita di una specifica aamione. In casi di

particolare urgenza, il Sindaco puo convocare lan€i, in giorni diversi

da quello stabilito, senza particolari formalita.

2. La Giunta e validamente riunita quando sia presé& maggioranza
dei propri componenti e delibera a maggioranza feenplei membri
presenti alla riunione.

3. Tutte le deliberazioni della Giunta sono assgntevotazione palese.

4. Le sedute della Giunta non sono pubbliche edlraftdesime possono
essere invitati a partecipare, senza diritto dioyadsperti, tecnici e
funzionari o consiglieri comunali per riferire sarficolari problemi.

5. La Giunta esplica la propria attivita collegiaime e risponde dei
proprio operato dinanzi al Consiglio comunale.

6. Il voto contrario del Consiglio comunale ad ymaposta della Giunta
non comporta obbligo di dimissioni.

7. La Giunta decade nel caso di dimissioni dei &iod

8. In caso di dimissioni dei Sindaco, la Giuntaama comunque in
carica fino all'elezione dei nuovo consiglio.

9. | singoli componenti possono altresi decaderel perificarsi di uno
degli impedimenti, delle incompatibilita o dellecapacita contemplate
dalla legge.

10. La decadenza e pronunciata dal Consiglio colautiafficio o su
istanza di qualsiasi elettore dei Comune o esgeragssa dal prefetto.

11 La Giunta ed il Sindaco cessano dalla cariczaso di approvazione
di una mozione di sfiducia votata per appello nat@n dalla

maggioranza assoluta dei componenti il consiglia mozione di

sfiducia deve essere motivata e sottoscritta deerabrdue quinti dei
consiglieri assegnati senza computare a tale firendaco e viene

messa in discussione non prima di dieci giorni B alire trenta giorni

dalla sua presentazione. Se la mozione viene ag{ao8i procede allo
scioglimento dei consiglio e alla nomina di un coissario ai sensi delle
leggi vigenti.



CAPO Il IL SINDACO
Art. 20 Funzioni e competenze del Sindaco.

I. Il Sindaco é I'organo responsabile delllammiaibne dei Comune,
Ufficiale di Governo per le funzioni di competengtatale, Autorita
locale sanitaria, Ufficiale di Pubblica Sicurezzaytorita locale di
Protezione Civile.

2. Il sindaco esercita le funzioni ad esso atttdwalle leggi, dallo
Statuto e dai Regolamenti e quelle di rappresentasizpresidenza, di
sovrintendenza e di amministrazione. Egli sovrid&en altresi
all'espletamento delle funzioni statali e regioratribuite o delegate al
Comune secondo le modalita previste dalle leggisstee dal presente
Statuto.

3. Il Sindaco rappresenta il Comune, convoca egqaes| consiglio e la
giunta, firma, in qualita di Presidente, le relatiWdeliberazioni,
sovrintende al funzionamento degli Uffici e dei \8&r nonché
all'esecuzione degli atti.

4. Svolge inoltre i seguenti compiti:

a) di amministrazione:

- Assicura l'unita di indirizzo della Giunta Comungemuovendo e
coordinando [l'attivita politico amministrativa dé€lomune e degli
Assessori senza rilevanza esterna ed esclusivameone finalita
consultive.

- Rappresenta in giudizio i Comune nei procedimegitidiziari
ordinari ed amministrativi 0 come attore 0 come vamuto con
l'autorizzazione della Giunta.

- Nomina il segretario comunale, scegliendolo nep@gto albo, puo
conferire allo stesso le funzioni di direttore @aeare, previa delibera
della giunta, il suddetto conferimento.

- Impartisce direttive generali al Segretario in pediagli indirizzi
funzionali e di vigilanza sull'intera gestione amisirativa di tutti gli
Uffici e Servizi.

- Convoca i comizi per i referendum.

- Ha potere di delega generale delle sue competahzadtrgouzioni al
Vice Sindaco e puo delegare particolari attribuzioime attengono a
materie definite ed omogenee ai singoli Assessori.

- Promuove ed assume iniziative per concludere acdoptogramma
con tutti i soggetti pubblici previsti dalla legge.

- Emette provvedimenti in materia di occupazione g#oea, di
espropriazione che la legge assegna genericaniebterane.

- Emana i provvedimenti in materia di polizia ammirdtva e di
disciplina edilizia.

- Sovrintende al corpo della polizia municipale.



- Coordina e riorganizza, sulla base degli indirizgpressi dal
consiglio comunale, nell’ambito dei criteri indicdalla regione e sentite
le categorie interessate, nonché previo accordo icaasponsabili

territorialmente competenti delle amministrazionieressate, gli orari
degli esercizi commerciali, servizi pubblici e dieatura al pubblico
degli Uffici periferici delle Amministrazioni publazhe; determina gli
orari di apertura al pubblico dei servizi ed Uffoeimunali.

- Provvede a richiedere i finanziamenti e le agevotazper i vari

settori di intervento di competenza dei Comuneyipreleliberazione
della Giunta Comunale.

- Rilascia attestati di notorieta pubblica.

- Esercita tutte le funzioni attribuite dalle leggatali e regionali in
materia urbanistica.

- Sulla base degli indirizzi stabiliti dal conlsogprovvede alla nomina,
alla designazione e alla revoca dei rappresentmtiComune presso
enti, aziende ed istituzioni entro 45 giorni dimldediamento.

- Rappresenta il Comune nei Consorzi, direttamenteon proprio

delegato.

- Nomina i responsabili degli uffici e dei servizttrdbbuisce e definisce
gli incarichi di collaborazione esterna secondamledalita ed i criteri
stabiliti dall'art. 51 della legge 142/90, noncla kkgolamento organico
comunale.

b) di vigilanza:

- Acquisisce direttamente presso tutti gli UffeciServizi, informazioni
ed atti anche riservati.

- Promuove tramite il Segretario Comunale indaginiverifiche
amministrative sull'intera attivita dei Comune rigpetto delle norme di
legge.

- Esercita il controllo e la vigilanza urbanistied edilizia e ne sanziona
le violazioni, con gli strumenti predisposti dakbggi statali e regionali.

- Compie gli atti conservativi dei diritti dei Gmne.

- Coordina le funzioni di controllo che il RevisoreiConti comunale
esercita nei confronti delle Istituzioni.

- Revoca e sostituisce gli assessori dandonevatatcomunicazione al
consiglio.

c) di organizzazione:

- Stabilisce gli argomenti dell'ordine dei giorno ldelsedute dei
Consiglio comunale, dispone la convocazione edsipde.

- Convoca e presiede la conferenza dei Capigruppsil@ari secondo la
disciplina regolamentare.

- Esercita i poteri di polizia nelle adunanze coasile negli Organismi
pubblici di partecipazione popolare da lui presteduei limiti previsti
dalle leggi.

- Dispone la convocazione della Giunta per |'esaielle proposte
iscritte da ciascun Assessore.



d) per i servizi statali:

- Provvede ad assolvere le funzioni di Polizia giiatia nella sua
qualifica di Ufficiale di Pubblica Sicurezza.

- Sovrintende, emana direttive ed esercita vigilamzasuoi compiti di
Ufficiale di Governo per i servizi di competenzatate.

- Adotta i provvedimenti contingibili ed urgenti inateria di sanita ed
igiene, edilizia e polizia locale ed assume leiatize conseguenti ai
sensi di legge.

- Emana atti e provvedimenti in materia di ciezbne stradale.

- Vigilia su tutto quanto possa interessare laursizza e l'ordine
pubblico, informandone il Prefetto.

- Puo delegare ad impiegati comunali, nei limiti prés dalle vigenti

disposizioni di legge, I'esercizio di funzioni epibtere di firma di atti
relativi ai servizi di anagrafe, stato civile edtébrale.

Art. 21 Dimissioni, impedimento, rimozione, decadeza, sospensione
e decesso dei Sindaco.

I. In caso di impedimento permanente, rimozioneadenza o decesso
del sindaco, la giunta decade e si procede allogbkgiento dei
consiglio. Il consiglio e la giunta rimangono irrica sino alla elezione
del nuovo consiglio e del nuovo sindaco. Sino phedette elezioni, le
funzioni dei sindaco sono svolte dal vicesindaco.

2. 1l vicesindaco sostituisce il sindaco in caso atisenza o di
impedimento temporaneo, nonché nel caso di sospensiell'esercizio
della funzione adottata ai sensi dell'art. 15, camrbis, della legge
19.3.90 n.55 come modificato dall'art. 1 della ied8.1.1992 n. 16.

3. Le dimissioni presentate dal sindaco diventamvocabili trascorso |l
termine di venti giorni dalla loro presentazioneahsiglio. In tal caso si
procede allo scioglimento del consiglio e alla nmandi un commissario.

4. Lo scioglimento dei consiglio comunale determinaogni caso
decadenza dei sindaco nonché della giunta.

Art. 22 Sostituti dei sindaco.

. Il vice sindaco é l'assessore che riceve dall&ia la delega generale
per l'esercizio delle sue funzioni in caso di agaemdi impedimento.

2. Qualora sia il Sindaco che il Vice Sindaco siaesenti o impediti, le
funzioni relative, sono esercitate, in caso di nmge da altro assessore,
designato dal Sindaco.

Art. 23 Divieto di incarichi e consulenze



I. Al sindaco, agli assessori e ai consiglieri coalue vietato ricoprire
incarichi e consulenze presso enti ed istituziopeadenti o comunque
sottoposti al controllo e alla vigilanza del comulialivieto non opera
qualora si tratti di incarichi e consulenze presscieta partecipate.

TITOLO Il L'ORDINAMENTO AMMINISTRATIVO
CAPO | ORGANI BUROCRATICI
Art. 24 L'organizzazione degli Uffici e dei Personke

[. I Comune uniforma la propria attivita amminggiva ai principi di
democrazia, di partecipazione, di decentramento seplarazione tra i
compiti di indirizzo e controllo spettanti agli @aig elettivi e compiti di
gestione amministrativa, tecnica e contabile sp#ttdi Segretario
comunale ed al personale dipendente.

2. La struttura organizzativa dei Comune e coraelalie esigenze
funzionali e gestionali derivanti dall'espletamentielle attivita
istituzionali nonché alle proprie dimensioni e stiala in: Aree
funzionali che possono a loro volta essere artieataUnita Operative.

3. L'organizzazione comunale sara disciplinatapsosito Regolamento
Organico in base a criteri di autonomia, funzidaéd economicita di
gestione e secondo i principi di mobilita, di flibd#a, di professionalita
e responsabilita.

Art. 25 Segretario comunale

1. Il segretario comunale e nominato dal Sindacocda dipende
funzionalmente ed e scelto tra gli iscritti nelpeaysito albo.

2. Il Consiglio Comunale pud approvare la stipula apposite
convenzioni con altri comuni per la gestione cotigodell’ufficio di
segretario comunale.

3. Il Segretario Comunale svolge compiti di colledmone e funzioni di
assistenza giuridico-amministrativa nei confroregll organi dell’ente,
dei singoli consiglieri e degli uffici in ordinelalconformita dell’azione
amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai regoénti.

4. |l Segretario, inoltre:

a) partecipa con funzioni consultive, referenti assistenza alle riunioni
del consiglio e della giunta e ne cura la verbalzzane;

b) pud rogare i contratti nei quali I'ente & paete autenticare scritture
private ed atti unilaterali nell'interesse dell’ent

c) esercita le funzioni ad esso attribuite dalktigb o dai regolamenti,
ovvero conferitegli dal Sindaco.

5. Il Segretario Comunale, qualora non si sia peawto alla nomina del
Direttore generale, sovraintende allo svolgimenadled funzioni dei



responsabili e coordina I'attivita degli uffici.
6. Puo partecipare, con l'autorizzazione del Sindaccommissioni di
studio interne ed esterne all’Ente.

Art. 25/bis Il Direttore Generale

1. Il Sindaco, previa stipula di convenzione cotri @&omuni, le cui
popolazioni assommate raggiungano i 15 mila ahjtanbd nominare un
Direttore Generale al di fuori della dotazione @iga e con contratto a
tempo determinato. In tale caso il Direttore Geleemovvede anche
alla gestione coordinata o unitaria dei servizi €omuni interessati. La
convenzione stabilira le procedure per la nomindaerevoca del
Direttore generale.

2. Il Direttore Generale provvede ad attuare gliriazi e gli obiettivi
stabiliti dagli organi di governo dellEnte, persegdo livelli ottimali di
efficacia ed efficienza

3. Il Direttore Generale sovrintende allo svolginmedelle funzioni dei
Responsabili dei servizi e ne coordina le attivigarantendone
lautonoma sfera decisionale. Compete al Direttddenerale la
predisposizione del piano dettagliato di obiettprigvisto dalla lettera a)
del comma 2 dell'art. 40 del D.Lgs. n. 77/95, nandfeventuale
proposta di piano esecutivo di gestione, previsibadt. 11 del predetto
Decreto. A tali fini, al Direttore Generale rispamb, nell’esercizio
delle funzioni loro assegnate, i Responsabili deiv&i, ad eccezione
del Segretario Comunale.

4. |l Direttore Generale, inoltre:

a) riesamina annualmente l'assetto organizzatiedl’Eshte e la
distribuzione dell’organico effettivo, proponenditaaGiunta eventuali
provvedimenti in merito;

b) adotta i provvedimenti di mobilita interna dglersonale
appartenente alle diverse aree, nonché i provvedimmerenti
I'attribuzione temporanea di mansioni superiori @nenti il personale
apicale;

c) autorizza missioni, lavoro straordinario, feme permessi dei
Responsabili dei Servizi;

d) stipula i contratti individuali di lavoro peratsunzione del
personale apicale;

e) presiede le Commissioni di concorso;

f) presiede le Commissioni di gara in materia @niture e appalti
affidati mediante pubblico incanto, licitazione yaia o appalto
CONCOrso;

g) convoca apposite riunioni organizzative ed irtipee direttive
preordinate alla realizzazione dellunita di indb® ed
all’'armonizzazione delle attivita svolte dai singdérvizi;

h) rappresenta 'amministrazione in sede di delega&z trattante
aziendale.

i) € componente del nucleo di valutazione.

5. Per I'assolvimento delle funzioni ad esso atité adotta gli atti di



gestione che assumono la forma di “Determinazioni”.

6. Il Direttore Generale € revocato dal Sindacwiprdeliberazione della
Giunta. La durata dell'incarico non puo eccederellgudel mandato del
Sindaco.

7. Le funzioni di Direttore Generale possono essevaferite dal

Sindaco, con proprio provvedimento formale, al 8&gro Comunale,
che le assomma a quelle proprie.

Art. 26 Responsabilita dei Segretario e dei Respoalsili dei Servizi.

I. Per ogni proposta di deliberazione sottoposta &iunta ed al
Consiglio che non sia mero atto di indirizzo dewsege richiesto |l
parere, in ordine alla sola regolarita tecnicardsponsabile del servizio
interessato e, qualora comporti impegno di spesdingnuzione di
entrata, del responsabile di ragioneria in orditeeragolarita contabile.

2. In caso di assenza del responsabile del senvit@oessato i pareri di
cui al comma 1 sono espressi dal segretario coraunal

Art. 27 Collaborazioni esterne

. Con provvedimento opportunamente motivato, pebiettivi
determinati e con convenzioni a termine da rediger®ndo l'indirizzo
dato, si potranno costituire, secondo le normeigtewnel Regolamento
Organico, collaborazioni esterne di particolare teoato di
professionalita ai sensi dell'articolo 2229 Codiieile e di alto valore ai
sensi dell'art. 2222 Codice Civile.

Art. 28 Conferenza dei servizi

I. Qualora sia opportuno effettuare I'esame conédstdi piu interessi
pubblici coinvolti in un procedimento .amministkati di iniziativa
comunale, il Sindaco indice la conferenza dei gervi

2. La conferenza pud essere indetta anche quaAdoninistrazione
debba acquisire intese, concerti, nulla osta 0 nasseomunque
denominati di altre amministrazioni pubbliche. Iral tcaso le
determinazioni concordate nella conferenza tra tgttAmministrazioni
intervenute tengono luogo degli atti predetti.

3. Si considera acquisto l'assenso dellAmminigirez la quale,
regolarmente convocata, non abbia partecipatacat#erenza o vi abbia
partecipato tramite rappresentanti privi della cetepza ad esprimere
definitivamente la volonta, salvo che essa non coomi al Sindaco |l
proprio motivato dissenso entro venti giorni datlenferenza stessa
ovvero dalla data di ricevimento delle comunicaziodelle
determinazioni adottate, qualora queste ultime atwbi contenuto
sostanzialmente diverso da quelle originariamergeigte.



CAPO Il SERVIZI E FORME ASSOCIATIVE
Art. 29 Servizi pubblici locali

l. 1 servizi pubblici esercitabili dal Comune, riticalla produzione di
beni ed attivita per la realizzazione di fini sdici@conomici e civili,
possono essere riservati in via esclusiva all'Anmstrizzione o svolti in
concorrenza con altri soggetti pubblici e privati.

2. | servizi riservati in via esclusiva sono staibdlalla legge.

3. La gestione dei servizi puo avvenire nelle sagderme:

a) in economia, quando per le modeste dimensioni o [ger
caratteristiche dei servizio non sia opportunoittost una istituzione o
una azienda,

b) in concessione a terzi, quando sussistano ragi@unidhe,
economiche o di opportunita sociale;

c) a mezzo di azienda speciale, anche per la gestiopa servizi di
rilevanza economica ed imprenditoriale;

d) a mezzo di istituzione, per I'esercizio di sergaciali senza rilevanza
imprenditoriale;

e) a mezzo di societa per azioni o a responsabihté#dia a prevalente
capitale pubblico locale costituite o partecipatd/'ente titolare del
pubblico servizio qualora sia opportuna in relagioalla natura o
all'ambito territoriale del servizio la partecipame di piu soggetti
pubblici o privati.

4. Ai fini di cui alla precedente lettera b), il @ane puo partecipare con
proprie quote a societa per azioni a prevalent&atappubblico locale
ex art. 22, comma 3, lett. b) della Legge 142/90

Art. 30 Istituzione e azienda speciale

I. Nel caso in cui I'Amministrazione comunale decdl avvalersi, per la
gestione dei servizi pubblici delle forme relata#Azienda speciale o
all'istituzione, procedera nel modo seguente: ilngiglio comunale
approvera lo Statuto delllAzienda Speciale a maggiza assoluta dei
propri componenti e provvedera allo stesso modoceléa medesima
seduta a nominare gli Amministratori dell'’Azienda t cittadini che,
oltre al possesso dei requisiti per l'eleggibilitda compatibilita alla
carica di Consigliere, presentino requisiti di @sxionalita o provata
capacita amministrativa.

2. Con uguale procedimento si procedera alla revatgli
amministratori dell'azienda nei casi previsti dagjglamento di cui al
precedente articolo.



3. Le dimensioni stabilite al 1 comma si osservamache per
l'istituzione, organismo strumentale del Comunel'psercizio di servizi
sociali, dotato di autonomia gestionale.

4. Gli Organi dellAzienda e dellistituzione sornb Consiglio di
amministrazione, il Presidente ed il Direttore alalg compete la
responsabilita gestionale.

5. Con il Regolamento di cui al precedente artis@oanno disciplinati

i modi e le forme di organizzazione e di gestiammnprese le procedure
con cui 'Amministrazione conferisce il capitaledtitazione, determina
le finalita e gli indirizzi, approva gli atti fondzentali, approva gli atti

fondamentali, esercita la vigilanza, verifica iufiati della gestione e
provvede alla copertura degli eventuali costi docia

Art. 31 Convenzioni

I. Per lo svolgimento coordinato di determinate zioni e servizi
I'TAmministrazione comunale puo stipulare apposdavenzioni con la
Provincia e con altri Comuni.

2. La convenzione deriva da un accordo tra le pdrd, assumendo
forma scritta, determina tempi, modi, soggetti,cedure e finanziamenti
per la propria realizzazione preparata e definiadiante opportune
conferenze di servizio tra le parti interessatenei quindi sottoposta
all'approvazione dei Consiglio comunale.

Art. 32 Consorzi

|. Per la gestione associata di uno o piu serdigipmune puo costituire
con altri Comuni o insieme con la Provincia un Qua® secondo le
norme per le Aziende Speciali previste dalla legg#al precedente art.
29, in quanto compatibili.

2. A tal fine il Consiglio comunale approva a maggnza assoluta dei
componenti una convenzione ai sensi dei precedetitelo, unitamente
allo Statuto dei Consorzio.

3. La composizione ed il funzionamento dei Consniano regolati
dalla legge e dallo Statuto consortile.

Art. 33 Accordi di programma

[. L'Amministrazione comunale puo concludere app@sicordi per la
definizione e l'attuazione di opere, di intervemtli programmi, che per
la loro realizzazione richiedono l'azione integraacoordinata di
Comuni, Provincia e Regione, di Amministrazionitaliae altri soggetti
pubblici nei modi e nelle forme previsti dalla legg



TITOLO IV ORDINAMENTO FINANZIARIO
Art. 34 Demanio e patrimonio
[. I Comune ha proprio demanio e patrimonio infoomita alla legge.

2. Costituiscono patrimonio dei Comune i beni che sono assoggettati
al regime dei demanio pubblico.

3. Fanno parte dei patrimonio comunale indispoaibilbeni la cui
destinazione economica riveste un carattere diaduglibblica immediata
in quanto destinati ad un servizio pubblico; essn pPossono essere
sottratti alla loro destinazione se non nei moalb#iti dalla legge.

4. Di tutti i beni demaniali e patrimoniali mobdd immobili deve essere
redatto un apposito inventario.

5. I Responsabile dell'Unita operativa di ragieaerrisponde
personalmente della corretta tenuta dell'inventadelle necessarie
aggiunte e modificazioni, della conservazione digilit atti, carte e
scritture relative al patrimonio.

6. La gestione dei beni comunali e disciplinatagposito Regolamento
nell'ambito dei principi di legge.

7. Gli usi civici restano regolati da leggi special
Art. 35 Finanza locale

[. Nell'ambito e nei limiti imposti dalle leggi dal finanza locale, il
Comune ha propria autonomia finanziaria fondataestezze di risorse
proprie e trasferite.

2. Il Comune ha altresi autonoma capacita impasitigl campo delle
imposte, delle tasse e delle tariffe adeguandosipraicipi della
legislazione tributaria vigente.

3. La finanza del Comune é costituita da:

a) imposte proprie.

b) addizionali e compartecipazioni ad imposte eradakgionali.
c) tasse e diritti per servizi pubblici.

d) trasferimenti erariali.

e) trasferimenti regionali.

f) altre entrate proprie anche di natura patrimoniale.

g) risorse per investimenti.

h) altre entrate.

| trasferimenti erariali devono garantire i senpribblici essenziali



4. Le entrate fiscali finanziano i servizi pubblidenuti necessari per lo
sviluppo della comunita ed integrano la contribneioerariale che
garantisce l'erogazione dei servizi pubblici indisgabili.

5. Al Comune spettano le tasse, i diritti, le fariéd i corrispettivi sui
servizi di propria competenza.

Art. 36 Bilancio e programmazione finanziaria

I. L'ordinamento finanziario e contabile del. Coraundisciplinato dalla
legge.

2. Il bilancio di previsione per I'anno successraodeliberato entro il 31
dicembre di ciascun anno, osservando, nella foronazdello stesso, i
principi di unita, annualita, universalita, integriveridicita, pubblicita e
pareggio economico e finanziario.

3. Il bilancio & corredato dalla relazione previsile e programmatica e
dal bilancio pluriennale, per sola competenza, wiath pari a quello
regionale.

4. 1l bilancio ed i sui allegati debbono altresnfmymarsi al principio
della chiarezza e della specificazione.

5. In particolare essi vanno redatti in modo tadecdnsentire la lettura
per programmi, servizi ed interventi.

6. | provvedimenti che comportano impegni di spgisantano esecutivi
con l'apposizione, da parte del responsabile delize finanziario, del
visto di regolarita contabile attestante la coperfinanziaria.

7. | risultati di gestione, attinenti ai costi ssiti ed ai risultati
conseguiti per ciascun servizio, programma o irgetw, sono rilevati
mediante contabilita economica e rappresentati readiconto che
ricomprende sia il rendiconto finanziario sia qaefpatrimoniale e
spiegati da una relazione illustrativa della Giurtlae esprime le
valutazioni di efficacia dell'azione con riferimerai risultati ottenuti in
rapporto alle risorse impiegate, ai programmi eosti sostenuti.

8. Il conto consultivo & deliberato dal Consigliomaunale entro il 30
giugno dell'anno successivo.

Art. 37 Controllo finanziario e contabile

|. La revisione economico finanziaria e affidatawadrevisore dei conti
eletto dal Consiglio comunale, scelto secondo lelatita previste dalla

legge.



2. Esso dura in carica tre anni, non €& revocalsiddvo le ipotesi di
inadempienza definite nel regolamento di contabéid e rieleggibile per
una sola volta.

3. Il revisore ha diritto di accesso agli atti ecdmenti dei Comune.
Collabora con il Consiglio comunale nella sua fonai di indirizzo e di
controllo. A tal fine ha facolta di partecipare sardiritto di voto alle
sedute dei Consiglio anche quando i lavori sonerddtti al pubblico e
della Giunta comunale se richiesto.

4. 1l Revisore esercita inoltre la vigilanza sutkgolarita contabile e
finanziaria della gestione attestando la corriseoad dei rendiconto
alle risultanze della gestione stessa, redigendmosaia relazione a
corredo della deliberazione consiliare che appilibexanto consuntivo.
Detta relazione e formata da una parte economiamadiescrittiva che
esprime rilievi e proposte tendenti a conseguira mmaggior efficienza,
produttivita ed economicita di gestione.

5. Il Revisore dei Conti risponde della verita dglfoprie attestazioni ed
adempie al suo dovere con la diligenza dei mandataiferendo

immediatamente al Sindaco ed al Segretario di eadintaccertate
irregolarita nella gestione dell'Ente.

6. Se le irregolarita riscontrate nella gestion#'Etge sono gravi ne
riferisce immediatamente al Consiglio.

Art. 38 Contratti e scelta dei contraente

[. I Comune, per il perseguimento dei suoi firitizionali, provvede
mediante contratti agli appalti di lavori, alle hdure di beni e servizi,
alle vendite, agli acquisti a titolo oneroso, gimute e alle locazioni.

2. La stipulazione dei contratti € preceduta dakdgerminazione del
responsabile del procedimento della spesa contenétee che con il

contratto si intende perseguire, 'oggetto, la farta clausole ritenute
essenziali, le modalita di scelta del contraentesise alle disposizioni di
legge.

Art. 39 Controllo della gestione

1. E’ istituito il Controllo di Gestione disciplit@ secondo le norme del
Regolamento di Contabilita.

TITOLO V



PARTECIPAZIONE POPOLARE E TRASPARENZA DELL'AZIONE
AMMINISTRATIVA

Art. 40 Forme di collaborazione dei cittadini

[. Ai fini di garantire la massima trasparenza, argialita, tempestivita
ed efficacia degli atti amministrativi nell'inteses comune e dei
destinatari € consentito ad ogni cittadino di pap@re alla formazione
nonché alla conclusione di un procedimento che gosscargli
pregiudizio 0 nuocere ai propri interessi.

2. Allo scopo I'Amministrazione attraverso il respabile dell'ufficio,
attivera direttamente o su istanza dell'interesaata preventiva e
motivata informazione sul procedimento instauratche si intende
instaurare, permettendo all'interessato di preseméaproprie deduzioni
in merito e mettendo a disposizione la relativauthoentazione.

3. Onde evitare controversie e senza ledere irsiedederzi ed in ogni
caso nel perseguimento del pubblico interesseratqaimento potra
concludersi con appositi accordi tra I'Amministoae e gli interessati
nella forma scritta a pena di nullita, allo scopo determinare
discrezionalmente il contenuto del provvedimentoale. Tali atti
osserveranno la disciplina dei Codice Civile in eniat di obbligazioni e
contratti, anche se le eventuali controversie nestariversate
esclusivamente al Giudice amministrativo.

4. | modi e le forme di attivazione delle proceddiecui al presente
articolo formeranno oggetto di apposito regolamento

Art. 41 Valorizzazione delle forme associative e gani di
partecipazione

[. L'Amministrazione comunale favorisce l'attivitielle Associazioni,
dei Comitati e degli Enti esponenziali operanti pedprio territorio, a
tutela degli interessi diffusi o portatori di valawulturali, economici,
sociali e ricreativi.

2. A tal fine viene incentivata la partecipazioneddtti organismi alla
vita amministrativa dell'Ente attraverso gli appaxinsultivi, I'accesso
libero alle strutture ed ai Servizi comunali, laspibilita di presentare
memorie, documentazione, osservazioni utili allami@zione dei

programmi di intervento pubblici ed alla soluziomi problemi

amministrativi.

3. L'Amministrazione comunale potra inoltre interwe con la
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi agsili finanziari,
nonché Il'attribuzione di vantaggi economici di gqugue genere, a



sostegno delle iniziative promosse dagli Organisinicui al primo
comma predeterminandone modi e forme in un app&&tmlamento.

Art. 42 Promozione del volontariato

[. I Comune di Turriaco promuove l'attivita di woitariato al fine di
contribuire alla risoluzione dei problemi delle fpasocialmente piu
deboli o per affrontare particolari emergenze, fando la formazione di
associazioni aventi tali finalita.

Art. 43 Consulte

[. I Comune di Turriaco puo dotarsi di Consulteeatt lo scopo di
fornire all'Ente Locale ogni utile indicazione seltore di competenza.

2. Il Consiglio Comunale fissa la modalita di corsmne delle
Consulte, provvede alla loro nomina, ne stabilismganizzazione ed il
funzionamento con apposito Regolamento.

3. La mancata convocazione della Consulta non taoste vizio di
legittimita dell'atto amministrativo.

4. |l parere espresso dalle Consulte non ha cegatiecolante.
Art. 44 Forme di consultazione popolare

. In quelle materie di esclusiva competenza locatdhe

'TAmministrazione ritenga essere di interesse camed al fine di
consentire la migliore impostazione e realizzaziatedle iniziative,

possono essere avviate forme diverse di consuftaziella popolazione.
La consultazione puo inoltre essere attivata arsth@resentazione di
istanza da parte di cittadini maggiorenni che rap@ntino almeno il
10% dei residenti o da almeno un quinto dei comsigicomunali

assegnati al Comune.

2. In particolare le consultazioni, avviate daglgé@ni competenti per
materia, potranno svolgersi secondo la forma deifroato diretto

tramite assemblea, della interlocuzione attraversestionari e con ogni
altro mezzo utile al raggiungimento dello scopo.

3. L'Organo competente potra avvalersi delle stratcomunali per la
realizzazione delle iniziative che dovranno esgmeredute dalla piu
larga pubblicita.

4. Le osservazioni, i suggerimenti, le proposte dbeessero pervenire
da parte dei cittadini, singoli o associati, foramero oggetto di
attenzione da parte dell'Organo interessato, illequ@ara comunque
riscontro ai proponenti sui loro interventi.



5. Le consultazioni non possono aver luogo in ddewza con altre
operazioni elettorali provinciali e comunali.

6. Possono essere istituite le conferenze cittadingettore al fine di
permettere l'effettiva partecipazione delle foramremmiche e sociali
operanti nel territorio comunale nella definiziodegli indirizzi e dei
programmi di attuazione nei singoli settori di vEnto
delllAmministrazione comunale.

7. L'attivita e l'organizzazione delle conferen#éadine di settore sono
disciplinate da apposito Regolamento comunale.

Art. 45 Procedura per I'ammissione di istanze, petioni e proposte

. I cittadini, singoli o associati, possono prdsea all'’Amministrazione
istanze, petizioni e proposte intese a promuovetenienti per la
migliore tutela di interessi collettivi.

2. Le richieste dovranno essere presentate pdtased in duplice copia
alla Segreteria dei Comune che provvedera ad artdtil Sindaco.

3. Il Sindaco affidera le istanze, le petizionieeproposte agli Organi
componenti per la materia che, potendosi avvalegi dJffici ed i
contributi esterni, dovranno esaminare ed esprimareparere sulla
guestione entro 30 (trenta) giorni.

4. 1l Sindaco, attraverso la Segreteria, dopo awenunicato ai cittadini
interessati l'iter della pratica, li informera matiamente per iscritto nei
15 (quindici) giorni successivi al parere dell'Qrgacomponente,
dellesito dei medesimo e dei successivi eventualiluppi
procedimentali.

5. Ove i termini sopra citati non venissero osseritgparere dell'Organo
si da per reso e le pratiche passano agli Uffiohpetenti per l'istruttoria
da farsi entro 30 giorni.

Art. 46 Referendum

I. Per consentire l'effettiva partecipazione deitadini all'attivita
amministrativa € ammessa l'indizione e l'attuazidneeferendum in
materia di esclusiva competenza locale.

2. Sono escluse dal referendum le materie concermouti locali, atti

di bilancio, norme statali o regionali contenensipisizioni obbligatorie
per I'Ente, questioni concernenti persone fisicht, concernenti la
pianificazione del territori@ per 5 (cinque) anni, le materie gia oggetto



di precedenti referendum con esito negativo, ldustae la nomina e
revoca degli amministratori.

3. L'iniziativa dei referendum pu0 essere assumtdchiesta di almeno
1/3 (un terzo) dei consiglieri comunali assegnhtCamune o dal 15%
dei corpo elettorale del Comune.

4. Presso il Consiglio comunale agira una appo§itanmissione,
disciplinata dal Regolamento, cui viene affidatayilidizio tecnico di
ammissibilita dei referendum proposti, procedentla weerifica della
regolarita della presentazione delle firme, all'assibilita per materie
considerate le limitazioni dei precedente secormlonga e al riscontro
della comprensibilita dei quesito referendario.

5. Ultimata la verifica entro 30 giorni dalla preszzione del quesito
referendario, la Commissione ne presenta una oglazal consiglio
comunale.

6. Il Consiglio, ove nulla osti, indira il referemoh, rimettendo gli atti
alla Giunta comunale per la fissazione della data.

7. Nel caso in cui il Consiglio comunale, per mptiv legittimita, si
pronunci per il rigetto della proposta referendaviaper il parziale
accoglimento, dovra assumere apposita deliberaziaomn la
maggioranza assoluta dei propri componenti.

8. Le modalita operative per la consultazione exfdaria formeranno
oggetto di apposito Regolamento che, approvato @ahsiglio

comunale, verra successivamente depositato pressSegreteria a
disposizione dei cittadini interessati.

9. Il referendum non sara valido se non vi avragegato oltre il 50%
(cinquanta per cento) degli aventi diritto.

10. | referendum possono essere revocati e SOSpEsio parere
dell'apposita Commissione e con motivata deliberszidei Consiglio
comunale assunta a maggioranza assoluta dei compomgiando
l'oggetto dei loro quesito non abbia piu ragiorssiee o sussistano degli
impedimenti dovuti a causa di forza maggiore.

Art. 47 La pubblicita degli atti

I. Gli atti della Amministrazione comunale sono pliti fatte salve le
previsioni di legge e dei Regolamento sul diriticadcesso per quegli
atti la cui diffusione possa pregiudicare il doitlla riservatezza delle
persone, dei gruppi delle imprese o il risultato ll'al@one
amministrativa.



2. Presso gli Uffici comunali dovra essere possilpler i cittadini
interessati, secondo i modi e le forme stabiliti [I'alposito
Regolamento, avere informazioni precise sullo stigli atti e delle
procedure e sullordine di esame della domanda,geftio e
provvedimenti che comunque li riguardino.

3. Tutti i cittadini, singoli od associati, hannwittib di accedere agli atti
amministrativi ed ai documenti dei Comune secondpasizioni di
legge e di regolamento. Ai fini dei rilascio di @®psi provvedera,
previo pagamento dei soli costi di riproduzionecoselo l'apposito
Regolamento.

TITOLO VI FINALITA PARTICOLARI DEL COMUNE
Art. 48 Tutela della salute

I. I Comune concorre a garantire, nell'ambito elgltoprie competenze,
e, quindi, in particolar modo attraverso adeguatarmazione, il diritto
alla salute. Attua idonei strumenti per renderl@téio, con particolare
riguardo alla tutela della salubrita e della sieaeedell'ambiente e del
posto di lavoro, alla tutela della maternita ealellima infanzia.

2. Opera per l'attuazione di un efficiente servidicassistenza sociale,
con speciale riferimento agli anziani, ai minoglianabili ed invalidi.

Art. 49 Tutela dell'ambiente e dei patrimonio cultuale

1, I Comune di Turriaco provvede alla tutela eth alalorizzazione
dell'integrita fisica dei suo territorio, dei pagga storico, della qualita
dell'ambiente nella sua complessita e ricerca mpove, a tal fine, ogni
idonea collaborazione con altri Enti.

2. Il Comune altresi assicura la valorizzazionaytala e la fruizione dei
locale patrimonio culturale con particolare riguardhi beni di
significativo pregio storico ed architettonico ea tquesti, la Chiesa
Parrocchiale ed il complesso "Priuli”.

3. Il Comune, inoltre, promuove iniziative direlemondo della scuola
onde favorire ulteriori possibilita didattiche edueative.

Art. 50 La biblioteca comunale
. Il servizio bibliotecario (e anche archivistioc®)un diritto del cittadino.

Gli obiettivi della biblioteca sono:
a) contribuire all'educazione permanente di tutti;



b) diffondere la consapevolezza delle conquiste aediita nel campo
della conoscenza e della cultura;

c) essere lo strumento per la diffusione dei pensierdelle idee
dell'uomo;

d) rigenerare lo spirito umano con lo svago ed il piag

e) fornire assistenza agli studenti;

f) fornire informazioni aggiornate di carattere teoniscientifico e
sociologico.

2. Con le citate premesse, il Comune di Turriac@wha per mezzo dei
Sistema Bibliotecario Monfalconese, ritiene la iotdca essenziale e di
primaria importanza, per il raggiungimento delleafitd sociali,
politiche ed economiche enunciate nel presenteatstatofferta a tutti i
cittadini di un servizio di informazione e di printgttura, nel rispetto di
tutte le idee, qualunque esse siano ed in qualasia esse vengono
espresse, nei limiti delle risorse disponibili ellelecompetenze
istituzionali.

3. Tale servizio viene erogato attraverso la bibia comunale, anche in
collaborazione con altre biblioteche ed enti e essetti istituzionali
ritenuti piu idonei.

4. I Comune di Turriaco ritiene che la collaboa® con altre
biblioteche o enti a livello locale, nazionale edternazionale e
'automazione siano i modi piu efficaci ed effidiem funzione della
effettiva offerta di un servizio di informazione @attadini dei proprio
territorio.

Art. 51 Tutela e valorizzazione dei dialetto

[. I Comune assume la tutela e la valorizzazioaeldcale dialetto di
derivazione arcaico~veneta denominato "bisiac" euelemento di
specialitd e ne promuove lo studio, I'uso e laudifine secondo le leggi
dello Stato e della Regione.

Art. 52 Promozione dello sport e dei tempo libero

[. I Comune di Turriaco, anche con il sostegnol'@&tociazionismo,
contribuisce alla diffusione delle attivita spoetjymotorie e dei tempo
libero a favore dei cittadini, con particolare @gdo ai giovani ed a

2. I Comune incoraggia e favorisce lo sport dadetistico ed il turismo
sociale e giovanile.

3. Per il raggiungimento di tali finalita il Comur&vorisce l'istituzione
di enti, organismi ed associazioni culturali, ratiee e sportive,
promuove la creazione di idonee strutture, seretiimpianti e ne



assicura l'accesso agli enti, organismi ed associaai sensi dell'art. 7,
comma 5, della Legge 8 giugno 1990 n. 142.

4. L'utilizzo delle strutture, dei servizi, deglnpianti e degli spazi
nonché il sostegno economico alle attivita sopiiaatd sono disciplinati
da apposito Regolamento.

Art. 53 Sviluppo economico

[. I Comune tutela e favorisce il lavoro in tuteesue forme individuali
ed associate, riconosce le funzioni ed il ruold'idgiresa, promuove lo
sviluppo delle attivita industriali, commerciali dei servizi, con
particolare attenzione all'associazionismo econoreidi cooperazione
ed all'artigianato. In considerazione dei ruolo amante per I'economia
della comunita e della zona il Comune favorisceesitlo sviluppo
dell'agricoltura operando per il conseguimento djuie rapporti
economici e sociali nelle campagne, favorendodiata familiare, la
proprieta coltivatrice, la professionalita in agitara e la cooperazione.

Art. 54 Assetto ed utilizzazione dei territorio

[. I Comune promuove ed attua un organico ass#gioterritorio, nel
quadro di un programmato sviluppo degli insediamemani, delle
infrastrutture sociali e degli impianti produttericommerciali.

2. Realizza piani di sviluppo dell'edilizia residale pubblica, al fine di
assicurare il diritto all'abitazione.

3. Persegue la realizzazione di opere di urbaniamzezprimaria e
secondaria, secondo le esigenze e le prioritaitefin

4. Attua un sistema coordinato di traffico e dicolazione, adeguato ai
fabbisogni di mobilita della popolazione residemtefluttuante, con
particolare riguardo alle esigenze lavorative, astithe e turistiche.

5. Opera per la predisposizione di idonei strumdnpronto intervento
da presentare in concorso con gli organismi a @p@sti o0 delegati.

Art. 55 Cooperazione europea ed internazionale

[. I Comune si riconosce come comunita di cittadime nel loro ambito
territoriale, sono titolari della sovranita che agene al popolo e
persegue le finalita e i principi della carta ewamlell'autonomia locale
nel presupposto che la valorizzazione delle autemotarritoriali €
strettamente collegata con il processo di unifmazidell'Europa.

2. A questo fine il Comune, in consonanza con lgipa internazionale
dello Stato, riconosce nella pace un diritto fondatale delle persone e



dei popoli, opera per la cultura della pace e dsttidumani e per

favorire i processi di integrazione della Comunitauropea e
l'allargamento della interdipendenza economica kigeo dell’Europa

tutta e della Comunita internazionale, anche tmmibrme di

cooperazione, di aiuti in particolari occasionisdambi e di gemellaggi
con altri Enti territoriali qualora l'intervento édisfi un interesse che
non sia estraneo al sentimento della popolazione.

3. Infine il Comune promuove la cultura della p&cédei diritti umani
mediante iniziative di educazione e di informaziahe tendano a fare
dei Comune una terra di pace.

TITOLO VII ATTIVITA' NORMATIVA

Art. 56 Potesta regolamentare (1)

TITOLO VIIIl NORME TRANSITORIE E FINALI
Art. 57 Revisione dello Statuto

1 . Modifiche allo Statuto possono essere sott@pastConsiglio a
seguito di deliberazione adottata dalla Giunta dchiesta di un numero
di consiglieri non inferiore ad un terzo.

2. Il Sindaco cura l'invio a tutti i Consiglieri bk proposte predette con i
relativi allegati almeno 10 (dieci) giorni primalldeseduta nella quale le
stesse verranno esaming®.

3. La deliberazione di abrogazione totale dellaustanon € valida se
non accompagnata dalla deliberazione di un nuovatutt che
sostituisca il precedente e diviene operante aathgidi entrata in vigore
del nuovo Statuto.

Art. 58 Entrata in vigore dello Statuto

I. Lo Statuto comunale, adottato ai sensi di leggéra in vigore decorsi
15 (quindici) giorni dalla sua affissione all’Allpretorio dell’ente(3)

Art. 59 Interpretazione dello Statuto

|. Spetta il Consiglio, con il voto favorevole diveeno 2/3 (due terzi) dei
consiglieri assegnati, l'interpretazione autentieaPresente Statuto.

Art. 60 Disposizione finale

[. I Comune assicura la piu ampia diffusione d&tatuto.

1) Articolo abrogato con deliberazione consiliare de®9 marzo 2015.
2) Comma modificato con deliberazione consiliare deP9 marzo 2015.
3) Comma modificato con deliberazione consiliare deB9 marzo 2015.



2. Il Consiglio comunale fissa le modalita per essare la conoscenza
dello Statuto da parte dei cittadini che risiedosbComune e degli Enti
e delle persone giuridiche che vi hanno sede.
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